STATUT

Rozdzial I

PRZEPISY OGOLNE

§1

Stowarzyszenie Matemblewski Osrodek Duszpasterstwa Mlodych ,,MODeM” jest
organizacja ludzi, ktorzy pragna podjac¢ dzielo ewangelizacji miloSci odwolujac si¢
do nauczania KoS$ciola, a zwlaszcza Jana Pawla I1.
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§2
Stowarzyszenie Matemblewski Osrodek Duszpasterstwa Mtodych ,,MODeM”, zwane
dalej ,,Stowarzyszeniem”, uzywa skrétowej nazwy: Stowarzyszenie ,,MODeM”.
Stowarzyszenie jako organizacja zarejestrowana posiada osobowo$¢ prawna.
Siedziba Stowarzyszenia i jego wtadz jest miasto Gdansk.

§3

Terenem dziatalnos$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celow statutowych, Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z obowiazujacym porzadkiem
prawnym.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i1 migdzynarodowych organizacji
o podobnym zakresie i charakterze dziatania, zgodnie z obowiazujacym porzadkiem
prawnym. O uczestnictwie w takiej organizacji decyduje Zarzad stosowna uchwata.
Zarzad wybiera rowniez przedstawiciela, ktory bedzie reprezentantem Stowarzyszenia.
Uzasadnione koszty reprezentacji pokrywa Stowarzyszenie w miar¢ swoich mozliwosci.

§4
Stowarzyszenie postuguje si¢ logo wyrdzniajacym je wsrdd innych organizacji.
Logo zatwierdza Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.
Wzor logo zawiera zalacznik nr 1.

Rozdziatl 11

CELE STOWARZYSZENIA I METODY DZIALANIA

§5

Stowarzyszenie w prowadzeniu swojej dziatalno$ci kieruje si¢ wartosciami chrzescijanskimi.

§6

Celami Stowarzyszenia sa:

a) uwrazliwianie spoleczenstwa na podstawowe wartosci chrze$cijanskie 1 etyczne
oraz propagowanie postaw odpowiedzialnej mitosci,

b) promowanie zdrowego stylu zycia poprzez uczestnictwo w szeroko rozumianej
kulturze, sporcie i innych formach zagospodarowania wolnego czasu oraz w akcjach
letnich,

¢) podejmowanie rdéznorodnych dziatan edukacyjnych w celu przygotowania
1 zwigkszenia szans miodych ludzi na rynku pracy,



d) stworzenie warunkow rozwoju i edukacji dzieci i mtodziezy,

e) integrowanie i organizowanie mtodziezy i dzieci wokoét idei wolontariatu,

f) wyréwnywanie szans edukacyjnych osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

g) propagowanie edukacji globalnej wychowujacej dzieci 1 mtodziez w zjednoczonej
Europie z poszanowaniem wielokulturowos$ci, tolerancji i1 rozwojem kontaktow
migdzynarodowych.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) prowadzenie osrodka duszpasterstwa dla mtodych,

b) dziatalno$¢ na rzecz edukacji i opieki nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym,

c) prowadzenie biblioteki, gromadzenie zbiorow,

d) prowadzenie kawiarenki internetowej,

e) organizacj¢ festiwali, spektakli, wernisazy, spotkan, nabozenstw,

f) wydawanie ksiazek, ptyt, biuletynéw, ulotek, materiatow formacyjnych,
informacyjnych w formie tradycyjnej i multimedialne;j,

g) przeprowadzanie spotkan poradnictwa i edukacji na temat przygotowania do zycia
w rodzinie i spoleczenstwie dla mtodziezy, studentdéw, narzeczonych i matzonkow,

h) prowadzenie klubu muzycznego,

1) przeprowadzanie warsztatow i kurséw kulturalnych i edukacyjnych,

j) przeprowadzanie akcji profilaktyki uzaleznien od alkoholu, nikotyny, narkotykow
1 innych $rodkéw odurzajacych,

k) prowadzenie sali gimnastycznej, zaje¢ kot sportowych i zaje¢ rehabilitacyjnych,

1) promowanie zaje¢ z wykorzystaniem nowoczesnych srodkow multimedialnych,

m) dziatalno$¢ na rzecz integracji osob niepelnosprawnych,

n) organizowanie migdzynarodowej wymiany oséb m. in. poprzez wspOtprace
z organizacjami pozarzadowymi.

§8
Stowarzyszenie podejmuje wspolne przedsigwzig¢cia z innymi organizacjami o wspdlnych
ze Stowarzyszeniem celach.

§9
1. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ wyrdznienia 1 odznaki honorowe i nadawac je osobom
fizycznym, osobom prawnym, instytucjom zastuzonym dla celow realizowanych
przez Stowarzyszenie lub dla samego Stowarzyszenia.
2. Ustanawianie wyrdznien i odznak, o ktérych mowa w ust.1, oraz ich nadawanie nalezy
do kompetencji Walnego Zebrania.



Rozdziat 111

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§10
Cztonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
a) cztonkow zwyczajnych,
b) czlonké6w wspierajacych,
c) cztonkow honorowych.
§11

Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby petoletnie — obywatele polscy
1 cudzoziemcy majacy state miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej —
ktorym bliskie sa warto$ci chrzescijanskie 1 ktore popieraja cele Stowarzyszenia
oraz deklaruja i daja rgkojmi¢ czynnego uczestnictwa w zespolonym wysitku zmierzajacym
do realizacji tych celow.

1.
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§12
O przyjeciu osoby w poczet cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarzad
Stowarzyszenia w formie uchwaty, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata popartej
rekomendacjami co najmniej dwoch cztonkow Stowarzyszenia.
Od odmowy przyjecia w poczet czlonkdéw zwyczajnych zainteresowanemu przystuguje
prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest
ostateczna.

§13
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia posiada:

a) czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia,
b) prawo uczestniczenia w spotkaniach, imprezach i innych dziataniach wynikajacych
z realizacji celow Stowarzyszenia.

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowiazany:

a) bra¢ czynny udzial w pracach Stowarzyszenia,

b) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwal wtadz Stowarzyszenia,

¢) nie narusza¢ solidarnos$ci organizacyjnej Stowarzyszenia,

d) regularnie ptaci¢ sktadki cztonkowskie,

Stowarzyszenie do prowadzenia spraw zwigzanych ze swa dziatalno$cia moze zatrudnia¢
pracownikow.

§14
Utrata cztonkostwa nastgpuje przez skreslenie lub wykluczenie cztonka zwyczajnego.
Skreslenie z listy czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia dokonuje Zarzad
Stowarzyszenia w nastepujacych przypadkach:

a) rezygnacja z czlonkostwa ztozonej przez cztonka na pismie,



b) nieusprawiedliwione zaleganie przez cztonka, mimo pisemnego upomnienia
z oplata sktadek za okres przekraczajacy 12 miesigcey,
¢) $mier¢ cztonka.

3. Wykluczenie czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia dokonuje Zarzad Stowarzyszenia
w nastepujacych wypadkach:

a) prowadzenie dziatalno$ci razaco sprzecznej z niniejszym statutem,
b) popetnienia czynu, ktory dyskwalifikuje dana osobg jako cztonka Stowarzyszenia.

4. Przed podjgciem uchwaty w sprawach okreslonych w §14 ust.2 pkt. a, b i w ust. 3 Zarzad
umozliwia cztonkowi zlozenie wyjasnienia na pisSmie lub osobiscie na posiedzeniu
Zarzadu.

5. O podjeciu uchwaty Zarzadu o wykluczeniu ze Stowarzyszenia czlonek zostaje
poinformowany w formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru (wliczajac tu list polecony
nieodebrany ale uznany jako doreczony).

6. Od uchwaty Zarzadu w sprawie, o ktérej mowa w §14 ust.2 pkt. a, b i w ust. 3 czlonek
Stowarzyszenia moze odwota¢ si¢ w terminie 30 dni liczac od chwili otrzymania
pisemnej informacji o ktérej mowa w §14 ust.5., do walnego Zebrania, ktérego uchwata
jest ostateczna.

§15
1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania 1 siedzib¢ w kraju lub zagranica, ktora za swa zgoda zostanie przyjeta
do Stowarzyszenia przez Zarzad Stowarzyszenia za pomoc Ww realizacji celow
Stowarzyszenia.
2. Czionek wpierajacy oplaca skladke czlonkowska w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

§16
Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktorej godnos¢ t¢ nada Walne Zebranie za szczegélnie zashugi
dla Stowarzyszenia.

§17
Cztonek wspierajacy i cztonek honorowy maja prawo uczestniczenia w pracach i imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie, a z gtosem doradczym — takze w Walnym Zebraniu
Stowarzyszenia. §14 niniejszego Statutu stosuje si¢ odpowiednio do cztonkdéw wspierajacych
1 honorowych Stowarzyszenia.



Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

A. Postanowienia ogdlne

§18
1. Wiladzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie,
b) Zarzad Stowarzyszenia,
¢) Komisja Rewizyjna.
§19

Wyboru 1 powolywania wladz Stowarzyszenia dokonuje si¢ sposrod czlonkow
Stowarzyszenia w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscia glosow, w obecnosci
co najmniej potowy uprawnionych do glosowania przez Walne Zebranie.

§20
Uchwaty wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej polowy ogoélnej liczby cztonkow tych wiadz, chyba ze przepisy Statutu stanowia
inaczej.

B. Walne Zebranie

§21
1. Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebrania dzielg si¢ na:

a) zwyczajne,
b) nadzwyczajne.

3. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) zapoznawanie si¢ i1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dzialalno$ci Stowarzyszenia,

b) zapoznawanie si¢ i zatwierdzanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej z dziatalno$ci
Stowarzyszenia z poprzedniego okresu sprawozdawczego, z potozeniem szczegdlnego
nacisku na kwestie finansowe,

¢) udzielanie — po zapoznaniu si¢ z wnioskiem Komisji Rewizyjnej — absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi Stowarzyszenia,

d) uchwalanie programu dziatania oraz wysokosci sktadek cztonkowskich,

e) wybor Zarzadu Stowarzyszenia,

f) wybdr Komisji Rewizyjnej,

g) uchwalanie zmian Statutu i decyzji o rozwigzaniu Stowarzyszenia z uwzglednieniem
§351 §34.

4.1 Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad

a) z wlasnej inicjatywy



b) na zadanie Komisji Rewizyjnej
¢) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

4.2 Nadzwyczajne Walne Zebranie winno by¢ zwotane w terminie 1 miesiaca od daty

5.
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zgloszenia wniosku lub zadania i obradowa¢ nad sprawami dla ktorych zostato zwotane.
Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sa wybierani na kadencje cztero letnia i swoje
funkcje pelnia do odbycia kolejnego zwyczajnego Walnego Zebrania sprawozdawczo -
wyborczego. Jednak Nadzwyczajne Walne Zebranie moze odwota¢ cztonka Zarzadu
lub Komisji Rewizyjnej przed tym terminem i powota¢ w to miejsce nowego czlonka
Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej do czasu odbycia zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
sprawozdawczo - wyborczego.

Uzupehianie sktadu Wtadz Stowarzyszenia w innych przypadkach niz odwotanie (Smier¢,
rezygnacja) dokonuje Nadzwyczajne Walne Zebranie.

§22
Zwyczajne Walne Zebranie jest zwolywane raz na cztery lata jako sprawozdawczo —
wyborcze i raz na rok jako sprawozdawcze.
Zarzad zawiadamia cztonkow o terminie 1 porzadku obrad Walnego Zebrania co najmnie;j
na 21 dni przed jego odbyciem.

§23
W Walnym Zebraniu biora udziat:

a) czlonkowie Stowarzyszenia - posiadajacy czynne i bierne prawo wyborcze
b) czltonkowie wspierajacy i honorowi - z gtosem doradczym

§24
Walne Zebranie Stowarzyszenia, po otwarciu go przez prezesa Zarzadu Stowarzyszenia —
wybiera Przewodniczacego Zebrania i jego zastepcg z posrod cztonkdéw zwyczajnych.
Przewodniczacy Walnego Zebrania kieruje obradami, czuwa nad prawidtowoscia
ich przebiegu i1 zgodno$cia ze Statutem podejmowanych uchwal. W przypadku
watpliwos$ci dotyczacych interpretacji zapiséw Statutu decydujace jest zdanie wigkszosci
Walnego Zebrania czyli co najmniej potowy z ogolnej liczby oséb bioracych udziat
w danym Walnym Zebraniu majacych prawa wyborcze.

C. Zarzad Stowarzyszenia

§25
Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z trzech do pigciu cztonkdw.
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy
ogolnej liczby cztonkow Zarzadu. W przypadku réwnego podziatu glosow podczas
glosowan Zarzadu, gdy liczba glosujacych jest parzysta decyduje glos prezesa.

§26
Zarzad kieruje dziatalno$cia Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
Do sktadania oswiadczen i1 podpisywania w imieniu Stowarzyszenie, w tym oswiadczen
dotyczacych zobowiazan majatkowych, uprawniony jest prezes Zarzadu samodzielnie
lub dwéch cztonkoéw Zarzadu tacznie.



§27
1. Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia naleza w szczegolnosci:

a) realizacja uchwalonego przez Walne Zebranie programu Stowarzyszenia oraz innych
uchwat Walnego Zebrania,

b) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem,

¢) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet czlonkéw 1 ustania
cztonkostwa, kierowanie bezposrednia dziatalno$cia gospodarcza stowarzyszenia
oraz wykonywanie praw wspolnika i1 akcjonariusza w spétkach z udziatem
Stowarzyszenia,

d) opracowywanie i1 przekazywanie stosownym wladzom sprawozdania rocznego
z dziatalno$ci Stowarzyszenia.

2. Zarzad zbiera si¢ w ustalonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami
podejmowania stosownych decyzji nie rzadziej niz raz w miesiacu.

C. Komisja Rewizyjna.

§28

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow.

2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czionkami organu zarzadzajacego
ani pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia pokrewienstwa lub podlegtosci
z tytulu zatrudnienia.

3. W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo z winy umyslne;.

4. Cztonek Komisji Rewizyjnej moze otrzymywacé z tytutu pelnienia funkcji w tym organie
zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz okreslone
w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych
niektérymi pomiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z 2001 r. z p6zn. zm.)

—

§29
. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

—_—

a) przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli dziatalno$ci merytorycznej
1 finansowe;,

b) skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zglaszanie wnioskow o udzielenie
absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

c) przedstawianie Zarzadowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,

d) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

e) skladanie wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

2 Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej polowy ogolnej liczby cztonkow. W przypadku réwnego podzialu glosow
podczas glosowan, gdy liczba glosujacych jest parzysta decyduje gtos przewodniczacego.

§30
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, a w razie potrzeby, inni jej czlonkowie maja prawo
uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.



Rozdziat V
MAJATEK I DZIALALNOSC GOSPODARCZA STOWARZYSZENIA

§31
1. Majatek Stowarzyszenia tworza:

a) ruchomosci,
b) inne prawa majatkowe,
c¢) srodki pienigzne.

2. Majatek Stowarzyszenia stuzy wylacznie do realizacji jego celow statutowych.
3. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastgpujacych zrodet:

a) sktadek cztonkowskich,

b) dotacji, darowizn, spadkow, zapiséw, fundacji,

c) dochodow z wlasnej dziatalno$ci gospodarczej,

d) dywidendy naleznej Stowarzyszeniu z tytutu uczestnictwa w spodtkach kapitatowych,
e) dochodow z majatku Stowarzyszenia,

f) ofiarnosci publiczne;.

§32
Stowarzyszenie moze przyja¢ spadek wytacznie z dobrodziejstwem inwentarza.

§33
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z tym ze caly dochdd
z tej dzialalnoSci jest przeznaczony na realizacjg celow statutowych Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spotki 1 przystgpowac do juz istniejacych.

§34
Szczegolowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia ustala, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami, Zarzad Stowarzyszenia.

§35

1. Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jej cztonkow, cztonkdéw organdéw lub pracownikow oraz
0sob, z ktorymi pracownicy pozostaja w zwiazku malzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia pokrewienstwa albo sa zwiazani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Zabrania si¢ przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkow
organoéw lub pracownikéw oraz osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b
trzecich.



Rozdzial VI
PRZEPISY KONCOWE

§36
Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastapiony nowym wylacznie przez Walne Zebranie
Stowarzyszenia na podstawie uchwaly powzigtej wigkszoscia dwoch trzecich glosow
W obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow.

§37
Statut wchodzi w zycie w dniu zarejestrowania go przez organ rejestrowy.

§38
1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwiazane na podstawie uchwaly Walnego Zebrania powzigtej
wigkszoscia dwoch trzecich glosow w obecnosci co najmniej potowy ogodlnej liczby

cztonkow.

2 Likwidatorami sa czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jezeli Walne Zebranie
nie wyznaczy innych likwidatoréw.

3. Pozostaty po likwidacji majatek Stowarzyszenia przeznaczony zostanie na cele rozwoju
Domu Samotnej Matki w Gdansku — Matemblewie po uprzednim uregulowaniu wszelkich
zobowiazan i naleznosSci
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